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Autenticky Leadership pro muze

Unikatni leadership program pro muze ve stfednim a vysSsim
managementu a zakladatele startupl. Dozvite se, jak byt
: dobrym lidrem i v narocCnych situacich a co se od vas oc¢ekava
irsi management v dobég, kdy se spolec¢nost i organizace zasadné meni.

Nejblizsi termin: Pro koho:

jaro 2023

)<

V programu se zaméfime na rozvoj autentickych elementt

_ vasi osobnosti, a jak jich vyuzit pfi komunikaci a spolupraci s

Délka programu: Pocet Géastniki: ostatnimi, jak pracovat s komplexitou a nepredvidatelnosti a
nebo jak posilovat vlastni i tymovou odolnost. To vSe jsme

9 mesicu 15 zasadili do aktualniho ramce prace v online nebo hybridnim
................................................................................................... prostredi
5x celodenni workshop, 1x individualni 1x akceleracni 1x Test Talentové
1x puldenni workshop koucink skupinové setkani Dynamiky
skupina 15 ucastnikd pro kazdého ucastnika po 3 ucastnicich pro kazdého
(90 min.) (90 min.) ucastnika
o o | 3
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v tom, ze nenucenou, ale velmi intenzivni formou P ?JS/-~ dir ct
adresuje otazky sebereflexe a osobniho rozvoje e
lidra. Pokud chcete aby Vas management chytil _ e-on
. .o s 5 . x Raiffeisen
druhy dech a zmenil pristup k bezne pouzivanym BANK
principlm fungovani, je tou spravnou volbou pro Liftago
V4s tym. Program nastartoval velice aktivni pfistup T twisto
mych podrizenych k seberozvoji, jelikoz jim otevrel Odil
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Prehled workshopu a témat

Workshop #1 Talenty & Leadership Mindset

Jak naplno vyuzivat své silné stranky
Jak se stat odolnéjsim lidrem

Workshop #2 Limitujici vzorce chovani
Co nas limituje v dosahovani Uspéchu

Workshop #3 Prace s amygdalou & Poslani

Jak co nejlépe zvladat stres a emoce
Co urcuje nase smeéerovani
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Workshop #4 Tymova spoluprace & Komunikace

v hybridnim prostredi

Jak uspésné pracovat s diverzitou v tymu
Jak efektivhé komunikovat v online svétée

5. Workshop #5

Prace s konfliktem

Jak konstruktivné resit narocné situace v tymu

6. Workshop #6

Future-ready leaders

Jak se pripravit na budoucnost
Vase osobni identita a zaver programu

TBD Workshop #1:
Talenty & Leadership Mindset
Workshop #2:
TBD e .
Limitujici vzorce chovani
TBD Individualni koucink
Workshop #3:
TBD . .
Prace s amygdalou & Poslani
TBD Workshop #4.
Tymova spoluprace & Komunikace v hybridnim prostredi
TBD Skupinové setkani ve 3 ucastnicich (triada)
Workshop #5:
TBD Prace s konfliktem
Workshop #6:
TBD Future-ready leaders
Investice

Cena za ucastnika: 59 500 K¢ (bez DPH)

Délka trvani

1den

2 den

90 min.

1den

1den

90 min.

1den

1den

Registrace a informace

Pokud se chcete registrovat nebo se o programu
dozvedét vice, nevahejte nas kontaktovat.

Jitka Houzarova: jitka.houzarova@atairu.com,

+420 732 932 613
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