ATAIRU

Autenticky Leadership pro muze

Unikatni leadership program pro muze ve stfednim a vysSsim
managementu a zakladatele startupl. Dozvite se, jak byt
: dobrym lidrem i v narocCnych situacich a co se od vas oc¢ekava
irsi management v dobég, kdy se spolec¢nost i organizace zasadné meni.

Nejblizsi termin: Pro koho:

Jaro 2022
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V programu se zaméfime na rozvoj autentickych elementt

_ vasi osobnosti, a jak jich vyuzit pfi komunikaci a spolupraci s

Délka programu: Pocet Géastniki: ostatnimi, jak pracovat s komplexitou a nepredvidatelnosti a
nebo jak posilovat vlastni i tymovou odolnost. To vSe jsme

10 mésicu 15 zasadili do aktudlniho ramce prace v online nebo hybridnim
................................................................................................... prostredi
4x celodenni workshop, 1x individualni 1x akcelerac¢ni setkani 1x Test Talentové
2x puldenni workshop mentoring ve skupinach Dynamiky
skupina 15 ucastnikd pro kazdého ucastnika po 3 ucastnicich pro kazdého
(90 min.) (90 min.) ucastnika
L 3
Program, ktery se zasadné vymyka konkurenci . 8
v tom, Ze nenucenou, ale velmi intenzivni formou pwc @W‘ﬂ&“ senindler dirct
adresuje otdzky sebereflexe a osobniho rozvoje AT
lidra. Pokud chcete aby Vas management chytil % P e-on
druhy dech a zménil pristup k bézné pouzivanym BANK
principlm fungovani, je tou spravnou volbou pro Liftago
Vas tym. Program nastartoval velice aktivni pfistup T twisto
mych podrizenych k seberozvoji, jelikoz jim otevrel Odil
noveé horizonty. @ SATOSHILABS gilvy
Ronald Liptak, Head of NN IT Hub
Patiime mezi 10 nejlepsich ) Nejinovativnejsi Leadership
firem zamé&fenych na leadership Excollopee Mén;%ﬂ;!}%f&m spole¢nost v Ceské republice
LEADERSHIP DEVELOPMENT WINNER 2021

v Evropé 2020
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Prehled workshopu a témat

1. Workshop #1 Talenty & Resilience 4. Workshop #4 Poslani & Osobni identita
Jak pracovat se svymi talenty Co nam dava smysl a urCuje nase smerovani
Jak si vybudovat psychickou odolnost Medialni trénink pro budovani osobniho brandu
2. Workshop #2 Tymova spoluprace & motivace 5. Workshop #5 Networking, Mentoring, Sponzoring
lidi v online svété Jak udrzovat a budovat vztahy i v online svété
Jak na spolupraci na dalku
Jak vyuzivat diverzitu v tymu 6. Workshop #6 Future-ready leaders

Jak se pripravit na to, co prijde
3. Workshop #3 Limitujici vzorce chovani Vas focus do budoucna

Co nas limituje v dosahovani Uspéchu

Délka trvani
Workshop #1:
. . 1den
Kvéten Talenty & Resilience
& Workshop #2: 1d
erven Tymova spoluprace & motivace lidi v online svété e
Cervenec - Srpen Skupinové setkani 90 minut setkani ve skupinach po tfech
. Workshop #3:
Zari o .y 2 den
Limitujici vzorce chovani
Bi Workshop #4. 14
yen Poslani & Osobni identita e
Listopad - Prosinec Individualni mentoring pro kazdého ucastnika 90 min.
Workshop #5: 1
Leden Networking, Mentoring & Sponzoring /2 den
- Workshop #6:
Unor Future-ready leaders 1den
* vzorovy harmonogram
Investice Registrace a informace
Cena za ucastnika: 59 500 K¢ (bez DPH) Pokud se chcete registrovat nebo se o programu

dozvedét vice, nevahejte nas kontaktovat.

Jitka Houzarova: jitka.houzarova@atairu.com,
+420 732 932 613
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